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Aplicació efectiva de la reforma de l’article 49 de la Constitució. És 

urgent i imprescindible que se suprimeixi arreu el terme «disminuïts» i 

sigui substituït per «persones amb discapacitat».  

 

Encarar d’una forma participada la definició d’un model català 

d’inserció laboral per a persones amb discapacitat que contempli, 

entre altres aspectes, el compliment de les normes d’inserció laboral 

del col·lectiu. Si volem millorar la qualitat de vida de les persones amb 

discapacitat, l’accés a l’ocupació és l’eina que garanteix una vida en dignitat 

i igualtat. 

 

Desplegar un model d’educació inclusiva que vetlli pels drets de 

tots els nens i nenes amb discapacitat i les seves famílies en totes les 

etapes educatives, especialment pel que fa la primera infància (0-3 anys) 

així com en la formació professional post obligatòria.  

 

Desplegament d’un model de transport adaptat eficient i 

harmonitzat a tot el territori català. Aquest model ha de garantir la 

igualtat en el dret a la llibertat de moviment per a totes les persones amb 

discapacitat, independentment del seu lloc de residència.  

 

Reconeixement de l'especificitat de totes les tipologies de 

discapacitat que ho sol·liciten. La garantia de l’especificitat ha de 

garantir l’accés igualitari a tots els drets i serveis que tenen la resta de 

col·lectius.  

 

Avançar en la revisió de la Cartera de serveis socials amb la 

col·laboració del sector, flexibilitzant els suports, revisant el 

copagament i incorporant recursos tan fonamentals i imprescindibles com 

ara el lleure inclusiu, el respir o la conciliació familiar, entre d’altres. 

 

Garantir un finançament adequat de tot el sector: serveis com 

residències, centres de dia, centres especials de treball; entitats, de 

primer, segon i tercer nivell; i treballar per garantir una millora de les 

condicions laborals i salarials dels i les professionals del sector. 

 

 

 



 

 

 

 

Revisió i actualització de les convocatòries de subvencions per a les 

entitats del sector amb coordinació interdepartamental.  

 

Treballar per la desaparició de les llistes d’espera tant pel que fa la 

valoració del grau de discapacitat i dependència com les assignacions de 

plaça a serveis i les prestacions ortoprotètiques. 

 

Garantir el bon desplegament del Decret 209/2023, que aprova el 

Codi d'Accessibilitat de Catalunya. S’ha de garantir l'autonomia, la 

igualtat d'oportunitats i no discriminació de les persones amb discapacitat 

en tots els àmbits, posant un accent particular en l’accessibilitat 

comunicativa i cognitiva. 

 

Millora del marc legislatiu que ha de regular el sector: 

• Proposició de llei del tercer sector social per dotar un marc legal i 

reconèixer el paper i contribució de les entitats socials catalanes. 

• Avantprojecte de llei de l’economia social i solidària per establir un 

marc jurídic de l’ESS i promoure aquest model econòmic que posa les 

persones en el centre.  

• Avantprojecte de llei dels instruments de provisió del sistema 

públic de serveis socials per agilitzar i enfortir el sistema de 

col·laboració entre l’administració i les entitats i agents socials 

prestadors de serveis. 

• Desplegament del Pacte Nacional de Salut Mental i desplegament del 

Pacte Nacional pels Drets de les Persones amb Discapacitat 

• Desplegament de l’Agència Integrada Social i Sanitària 

• Aprovació de l’Avantprojecte de llei d'actualització, incorporació i 

modificació de determinats articles del Codi civil de Catalunya 

 

Garantir l’aplicació i el respecte de la Convenció Internacional dels 

Drets de les Persones amb Discapacitat de l’ONU. S’ha de seguir 

treballant en el desplegament de la Convenció i garantir l’exercici de tots 

els drets, com els drets a la participació, al sufragi actiu i passiu, a 

l’habitatge, l’assistència personal, etcètera.  

 

 

 

 


